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Пояснительная записка 

Рабочая программа  основного общего образования составлена на основе 

федеральной рабочей программы воспитания, разработана с учетом следующих 
документов: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 
- СтратегииразвитиявоспитаниявРоссийскойФедерациинапериоддо 

2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№ 996-р)  и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг. 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-
р); 

- Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 №400); 

- федеральных государственных образовательных стандартов 
основного  общего образования (Приказ Минпросвещения России от 

31.05.2021 №287). 

Программа является методическим документом, определяющим 
комплексосновныххарактеристиквоспитательнойработы,осуществляемой в 

школе, разрабатывается с учётом государственной политики в области 

образования и воспитания. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 
воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися 

личностных результатов образования, определённых ФГОС; разрабатывается 

иутверждаетсясучастиемколлегиальныхоргановуправленияшколой(в том 
числе советов обучающихся), советов родителей; реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и 

другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к 
российским традиционным духовным ценностям, включая культурные 

ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в 

российском обществе. 
 Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

основного общего образования» Программа является методическим 

документом, определяющим комплекс основных характеристик 
воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учётом 

государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 
организационный.
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РАЗДЕЛ I.ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники МАОУ «Школа № 109 имени Мансура Идиятовича 
Абдуллина», обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами МАОУ «Школа № 109 имени 

Мансура Идиятовича Абдуллина». Родители (законные представители) 
несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно - целевые основы воспитания обучающихся в 
МАОУ «Школа № 109 имени Мансура Идиятовича Абдуллина» 

определяются содержанием российских базовых ( гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые  закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 
содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно - нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 
Воспитательная деятельность в МАОУ «Школа № 109 имени Мансура 

Идиятовича Абдуллина» планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 
на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29 .05 .2015 № 996-р) . Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие 
высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 
 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 
высоконравственный,  творческий,  компетентный  гражданин  России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 
В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания 

обучающихся в школе: создание условий для личностного развития, 

самоопределения и социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовно - нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства 
патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 
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культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде.(Федеральный закон 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ«Об образовании в Российской Федерации»). 
Задачи воспитания обучающихся в школе: усвоение ими знаний, норм, 

духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний); формирование и 

развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 
освоение, принятие); приобретение соответствующего этим нормам, 

ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний 
и достижение личностных результатов в практической деятельности. 

Методологические подходы и принципы воспитания 

Методологической основой воспитательной деятельности являются 

аксиологический, антропологический, культурно-исторический и системно- 
деятельностный подходы: 

 аксиологический подход, суть которого заключается в понимании воспитания 

как социальной деятельности, направленной на передачу общественных 
ценностей от старшего поколения к младшему. Содержание воспитания при 

аксиологическом подходе определяют общественные ценности. 

Обучающиеся присваивают ценности в событийных общностях, 
приобретают социокультурный опыт, у них формируется моральная 

рефлексия, нравственное самосознание и нравственная культура. 

Аксиологический подход имеет принципиальное значение как для 

определения ценностной системы духовно-нравственного развития и 
воспитания обучающихся, так и для формирования уклада образовательной 

организации. Система ценностей образовательной деятельности определяет 

содержание основных направлений воспитания; 
– гуманитарно-антропологический подход предполагает становление и 

воспитание человека во всей полноте его природных, социальных и 

духовных характеристик. Воспитание человека осуществляется в системе 

реальных жизненных связей и отношений с другими людьми в событийной 
общности, являющейся смысловым центром практики воспитания. В 

общностях  происходит  зарождение  нравственного  сознания,  навыков 

управления собственными чувствами, обретение опыта нравственного 
поведения, что в совокупности с личностными особенностями составляет 

основу субъектности ребенка. 

– культурно-исторический подход предполагает освоение личностью 

ценностей культуры посредством интериоризации — личностного усвоения 
внешней социальной деятельности, присвоения жизненного опыта, 

становления психических функций и развития в целом. Социальная 

ситуация развития полагается в качестве главного источника развития 
ребенка; его общения со взрослым в ходе освоения культурных образцов и 

способов деятельности. Она становится условием его ближайшего развития 

и задаёт перспективу, в которой формируется образ будущего России, 

складывается понимание миссии и роли нашей страны в мировом 
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культурном наследии и его цивилизационном развитии. 

– системно-деятельностный подход предполагает системную реализацию 

воспитательного потенциала содержания образования, формирование и 
развитие у обучающихся мотивации к учебной деятельности, развитие 

субъективной личностной позиции на основе опыта нравственной 

рефлексии и нравственного выбора. 

Методологические основы определяются рядом основных принципов 

воспитания: 

 гуманистической направленности воспитания: каждый обучающийся 
имеет право на признание его как человеческой личности, уважение его 

достоинства, гуманное отношение, защиту его человеческих прав, 

свободное развитие личности; 

 ценностного единства и совместности: ценности и смыслы воспитания 

едины и разделяемы всеми участниками образовательных отношений, что 

предполагает содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание 

и взаимное уважение участников воспитательного (образовательного) 
процесса; 

- культуросообразности: воспитание основывается на культуре и 

традициях народов России, в воспитательной деятельности учитываются 
исторические и социокультурные особенности региона, местности 

проживания обучающихся и нахождения образовательной организации, 

традиционный уклад, образ жизни, национальные, религиозные и иные 

культурные особенности местного населения; 

 следования нравственному примеру: педагог, воспитатель должны в своей 

деятельности, общении с обучающимися являть примеры соответствия 

слова и дела, быть ориентиром нравственного поведения; 

 безопасной жизнедеятельности: воспитание должно осуществляться в 

условиях безопасности, обеспечения защищенности всех участников 
воспитательной деятельности от внутренних и внешних угроз; 

 совместной деятельности детей и взрослых: приобщение обучающихся к 

культурным ценностям происходит в условиях совместной деятельности, 
основанной на взаимном доверии, партнёрстве и ответственности; 

 инклюзивности: образовательный процесс организовывается таким 

образом, что все обучающиеся, независимо от их физических, психических, 
интеллектуальных, культурных, языковых и иных особенностей, 

включаются в общую систему воспитательной деятельности; 

 возрастосообразности: проектирование процесса воспитания, 
ориентированного на решение возрастных задач развития ребёнка с учётом 

его возрастных и индивидуальных особенностей. 

Данные принципы являются основой содержания программ воспитания, 
реализуются при проектировании воспитания в образовательных 

организациях, учитываются при формировании и поддержании их уклада. 

 

1.2 Направления воспитания 
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Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС: 
гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 
изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина России; 

патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 
просвещение, формирование российского национального исторического  

сознания,  российской  культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 
России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 
старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 
физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 
безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 
деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 
экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды; 
воспитание ценностей научного познания — воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в 

форме целевых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по 
основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС на уровне 

основного общего образования. 
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Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) 
в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 
России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического 

сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей. 
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально 
значимой деятельности, в том числе гуманитарной. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 
народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 
народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 

края, своего народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 
искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения героев 

и защитников Отечества в прошлом и современности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 
России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-
нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков.  

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и 
ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального 
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и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 
межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с 

людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 
ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 
искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 
ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 
усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде.  

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 
отдыха, регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, 
вреда для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 
природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 
трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе. 
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Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 
Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей 

их решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 
взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 
решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 
Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о 

закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях 

человека с природной и социальной средой. 
Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдения, накопления фактов, осмысления 
опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 
(гражданских, конституционных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. Инвариантные модули: 

 Урочная деятельность (Школьный урок) 

 Внеурочная деятельность 

 Основные школьные дела 

 Классное руководство 

 Внешкольные мероприятия 

 Организация предметно-пространственной среды 

 Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

 Самоуправление 

 Профилактика и безопасность 
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 Социальное партнерство 

 Профориентация 
В школе помимо основных – инвариантных модулей реализуются 

дополнительные вариативные модули воспитательной деятельности:  

 «Детские общественные  объединения»   

 «Школьные медиа» 

 «Добровольчество и волонтерство» 

 «Школьный спортивный клуб» 

 «Школьные театры» 
Программа учитывает индивидуальные интересы, потребности и 

особенности обучающихся. 

 

РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

Уклад общеобразовательной организации Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение «Школа №109 имени Героя Советского 
Союза Мансура Идиятовича Абдуллина» 

Местоположение: 450064, РБ, г. Уфа, Орджоникидзевский район, ул. 

Северодвинская, 22 
Телефон: (347) 242-96-31 

Е-mail: ufa-ordj-sch109@mail.ru 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники МАОУ «Школа № 109 имени Мансура Идиятовича 
Абдуллина», обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами МАОУ «Школа № 109 имени 
Мансура Идиятовича Абдуллина». Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно- целевые основы воспитания обучающихся в 
МАОУ «Школа № 109 имени Мансура Идиятовича Абдуллина» 

определяются содержанием российских базовых ( гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые  закреплены в Конституции 
Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 
Воспитательная деятельность в МАОУ «Школа № 109 имени Мансура 

Идиятовича Абдуллина» планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 
установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29 .05 .2015 № 996-р) . Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие 
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высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 
готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

В МАОУ «Школа № 109 имени Мансура Идиятовича Абдуллина» 

обучаются дети со всего города Уфы по профильным направлениям.  

Процесс воспитания в МАОУ «Школа № 109 имени Мансура 
Идиятовича Абдуллина» основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 
соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, 

приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной 

организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 
комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 

невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 
школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как 
предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность воспитания как условия его 

эффективности. 
Основными традициями воспитания в МАОУ «Школа № 109 имени 

Мансура Идиятовича Абдуллина»  являются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 
воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства 

используемых для воспитания других совместных дел педагогов и 
школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, 

коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 
наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел преобладает соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие школьников, а также их социальная активность;  
- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 
взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 
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развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

 В настоящее время необходим высокий уровень развития 
социокультурного пространства школы, внешних связей, дополнительного 

образования, участия общественности в управлении школой. Важную роль в 

данном процессе играет социальный заказ, в котором объединяются 

потребности личности и семьи. Так как современная школа имеет огромное 
влияние на развитие общества, она становится центром согласования 

потребностей и интересов социума, формирования его культуры. 

Традиции нашего школы позволяют организовать работу  как 
социокультурного центра. К такому выводу можно прийти, анализируя 

социальное окружение школы, территориальное расположение, социальный 

статус семей обучающихся, систему взаимодействия школы с различными 

организациями, решающими сходные задачи. 
Современное социальное партнѐрство помогает решать 

образовательные и воспитательные задачи и поэтому выстраивается в 

соответствии с целями и задачами Программы развития школы. 
Социальное партнерство должно быть осознанное,  

добровольное, взаимовыгодное, целенаправленное. 

Все направления воспитания и социализации важны, дополняют друг 

друга и обеспечивают развитие личности на основе отечественных, 
духовных, нравственных  и        культурных традиций. 

Ближайшими социальными партнерами школы являются Модельная 

юношеская библиотека № 41, детская библиотека № 33, МБОУ 
ЭБЦ «ЛидерЭко», пожарная часть № 3. 

Совместно с социальными партнерами организуются мероприятия 

спортивной, творческой и профилактической направленности. Концертные 

программы ко Дню матери, 8 марта, 9 мая. Конкурсы «А ну-ка, девушки», А 
ну-ка, парни!». Профилактические мероприятия «Школа безопасности», 

«Тропа здоровья». 

Реализуется дополнительное образование школьников, через кружки, 
действующие при детском клубе «Салют».  

Ребята      регулярно   участвуют   в библиотечных уроках различной 

направленности: «Мир без террора», «Детская беспризорность», «В мире 

профессий», «Кадетский  балл», «Поговорим о правах и обязанностях» и 
др. 

Результатом успешного сотрудничества школы, ДДТ «Салют» и 

библиотек можно считать достижения в конкурсах  детского творчества.    

Огромное значение для правильного развития школьника имеет 
здоровый образ жизни и занятия спортом, которые формируются в 

отдельное направление. Учащиеся и выпускники школы принимают 

активное участие в Спартакиаде школьников, защищают честь на 
соревнованиях различного уровня. Успешно сдают нормы комплекса ГТО. 

Стали традиционными экскурсии в Пожарную часть учащихся 

младшего и среднего звена. Сотрудники ПЧ- № 3 проводят для ребят 
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знакомство с современной техникой пожаротушения, рассказывают о быте 

пожарных, тренировках, проводят профилактические беседы по пожарной 

безопасности, принимают участие в открытых уроках по ОБЖ, Гражданской 
обороне, проводят профилактические беседы с родителями обучающихся на 

классных и общешкольных собраниях, обучают персонал школы 

пользованию первичными средствами пожаротушения. Работы учащихся 

школы ежегодно занимают призовые места на конкурсе детского 
творчества «Только смелым покоряется огонь». 

В рамках реализации программы по «Профилактике правонарушений 

и преступлений среди несовершеннолетних» организовано тесное 
сотрудничество с отделом КДНиЗП, ЦОБ по Орджоникидзевскому району. 

Инспектора ОДН  и ЦОБ регулярно проводят профилактические беседы с 

учащимися, принимают участие в круглых столах «Я имею право!», «Мир 

без наркотиков», «Безопасность в сети интернет», «Терроризм - глобальная 
проблема современного мира» и т. д. Организуется работа школьного 

Совета профилактики правонарушений, совместные рейды по семьям детей 

«группы риска», ведется разъяснительная работа среди родителей 
обучающихся на общешкольных собраниях. Проводится профилактическая 

работа с учащимися и семьями, состоящими на различных формах учета в 

летний период. 

Гражданско-патриотическое воспитание - важная составляющая 
воспитательной работы школы. За последние годы сложился ряд 

традиционных мероприятий, направленных на патриотическое воспитание 

детей и подростков. Еженедельные классные часы по понедельникам 
«Разговоры о важном» с поднятием и спуском по пятницам 

государственных флагов Российской Федерации и Республики 

Башкортостан. Уроки мужества «Эхо Афганской войны», «Спасибо деду, за 

Победу», «Фестиваль военно – патриотической песни «Салют, Победа!», 
смотр строя и песни. 

Одной из основных составляющих профориентационной работы 

является открытие профильных «Интер РАО» классов, сотрудничество с 
УТЭК и  и работа в рамках проектов «Россия - мои горизонты», «Мы 

вместе», «ПРОектория» и «Билет в будущее». В течение учебного года 

организуются совместные мероприятия по профориентации обучающихся. 

В течение года организуются встречи обучающихся 8-11 классов со 
студентами и преподавателями колледжей и ВУЗов. Целью мероприятий 

стала помощь старшеклассникам в сознательном профессиональном 

определении как важнейшем акте жизненного самоопределения. Так же, 

традиционно, учащиеся нашей школы проходят профессиональные пробы, 
участвуют в мастер - классах и экскурсиях.  

Совместное сотрудничество школы с общественностью позволяет ей 

стать открытой системой, доступной всем участникам образовательного 
процесса. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 
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следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

Реализация цели и задач данной программы воспитания осуществляется в 
рамках следующих направлений - модулях воспитательной работы школы. 

2.2.1 Модуль: Урочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки)  
предусматривает: 

1 Максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 
российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего тематического содержания, текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 
2 Включение учителями в рабочие программы учебных  предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 
3 Выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность, в соответствии с воспитательным идеалом, целью 

и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализация приоритета воспитания в учебной деятельности; 
4 Привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 
отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

5 Применение интерактивных форм учебной работы — 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых 

методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 
конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить 

отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления; 
6 Побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения,  правила 

общения со сверстниками  и  педагогами,  соответствующие  укладу  

общеобразовательной  организации;  установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы; 
7 Организацию шефства мотивированных и эрудированных 

обучающихся над  неуспевающими  одноклассниками,  в  том  числе с 

особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 
8 Инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся в форме индивидуальных и групповых проектов. 

 

2.2.2 Модуль: Внеурочная деятельность 

Воспитание на занятиях курсов внеурочной деятельности 

осуществляется в школе преимущественно через:  
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-  вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 
развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 
позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

-  создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 
-  поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций;  

-  поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  
Внеурочная деятельность  (10 часов в неделю). 

- 1 час  «Разговоры о важном» (цикл внеурочных занятий для обучающихся 

(5-9 кл.)  
- 3 часа Дополнительное изучение учебных предметов (углубленное 

изучение учебных предметов, организация учебно-исследовательской и 

проектной деятельности, модули по краеведению и др.)  

- 1 час   Формирование функциональной грамотности, финансовая 
грамотность 

- 1 час   Профориентационная работа по программе «Россия – мои 

горизонты» (6-9 кл.) 
- 2 часа  Развитие личности и самореализация обучающихся (занятия в 

школьном театре, участие в спортивных мероприятиях и др.) 

- 2 часа   Комплекс воспитательных мероприятий, деятельность ученических 

сообществ, педагогическая поддержка обучающихся и обеспечение их 
благополучия в пространстве школы. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 

деятельности происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее 
видов: 

Интеллектуально-познавательная деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности, направленные воспитание и сохранение 

устойчивого интереса к познавательной деятельности, обучение учащихся 
умению получать удовольствие и радость от интеллектуальных занятий, 

формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира: 

 Математика вокруг нас, 7-9 кл., 

 Знатоки КОСМОСА, 5-9 кл., 
 Основы естественных наук, 5-9 кл., 

 Вероятность и статистика, 7-9 кл., 

 В мире математики, 7 кл., 
 Практикум по решению математических задач, 8,9 кл., 

 Первые шаги в химию, 6 кл., 

 Интерактивный башкирский язык, 9 кл.  
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Художественное творчество.  

Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для 

просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их 
творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре 

и их общее духовно-нравственное развитие: 

 Культура питания, 5-9 кл., 
 Культура речи, 5-7 кл., 

 Посмотри как хорош, край в котором ты живешь, 5-9 кл., 

Проблемно-ценностное общение.  
Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое 

мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию 
взглядов людей: 

 Моя Россия 

 Основы функциональной грамотности, 
 Разговоры о важном. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на физическое развитие школьников, развитие 

их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому 
образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых: 

 Секция баскетбола, 6-9 кл., 
 ГТО, 5-9 кл., 

 Основы начальной военной подготовки, 9 кл. 

Социальная деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу школьникам 
социально значимых знаний, позволяющие привлечь их внимание к 

экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  проблемам 

общества, осознанию необходимости в социальной активности и их 
общественной самоактуализации, формирование и развитие 

ответственности и чувства эмпатии: 

 Россия-мои горизонты. 

 Я волонтер 
Основное содержание занятий 

Информационно-просветительские занятия патриотической, нравственно 

и  экологической направленности «Разговор о важном». 

Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к своей 
Родине – России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой 

природе и великой культуре. Основная задача: формирование 

соответствующей внутренней позиции личности школьника, необходимой 
ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. Основные 

темы 7 занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в 

современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей 
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современного мира, техническим прогрессом и сохранением природы, 

ориентацией в мировой художественной культуре и повседневной культуре 

поведения, доброжелательным отношением к окружающим и 
ответственным отношением к собственным поступкам. 

Занятия по формированию  функциональной грамотности 

(читательской, математической, естественно-научной, финансовой). 

Основная цель: развитие способности обучающихся применять 
приобретенные знания, умения и навыки для решения задач в различных 

сферах жизнедеятельности,(обеспечение связи обучения с жизнью). 

Основная задача: формирование и развитие функциональной грамотности 
школьников: читательской, математической, естественно-научной, 

финансовой направленной и на развитие креативного мышления и 

глобальных компетенций. 

Основные организационные формы: интегрированные курсы, 
метапредметные кружки или факультативы. 

Занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов 

и потребностей»Россия – мои горизонты» 
Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к труду, как 

основному способу достижения жизненного благополучия и ощущения 

уверенности в жизни. 

Основная задача: формирование готовности школьников к осознанному 
выбору направления продолжения своего образования и будущей 

профессии, осознание важности получаемых в школе знаний для 

дальнейшей профессиональной и вне профессиональной деятельности. 
Основные организационные формы: профориентационные беседы, деловые 

игры, квесты, решение кейсов, изучение специализированных цифровых 

ресурсов, профессиональные пробы, моделирующие профессиональную 

деятельность, экскурсии, посещение ярмарок профессий и 
профориентационных парков. 

Основное содержание: знакомство с миром профессий и способам и 

получения профессионального образования; создание условий для развития 
над профессиональных навыков (общения, работы в команде, поведения в 

конфликтной ситуации и т.п.) ; создание условий для познания 

обучающимся самого себя, своих мотивов, устремлений, склонностей как 

условий для формирования уверенности в себе, способности адекватно 
оценивать свои силы и возможности. 

Занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей обучающихся   

Основная цель: интеллектуальное и общекультурное развитие обучающихся, 
удовлетворение их особых познавательных, культурных, оздоровительных 

потребностей и интересов. 

Основная задача: формирование ценностного отношения обучающихся к 
знаниям, как залогу их собственного будущего, и к культуре в целом, как к 

духовному богатству общества, сохраняющему национальную 

самобытность народов России. 
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Основные направления деятельности: занятия по дополнительному или 

углубленному изучению учебных предметов или модулей; занятия в рамках 

исследовательской и проектной деятельности; занятия, связанные с 
освоением регионального компонента образования или особыми 

этнокультурными интересами участников образовательных отношений; 

дополнительные занятия для школьников, испытывающих затруднения в 

освоении учебной программы или трудности в освоении языка обучения; 
специальные занятия для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья или испытывающими затруднения в социальной коммуникации. 

Занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей 
обучающихся в творческом и физическом развитии, помощь в 

самореализации, раскрытии и развитии способностей и талантов 

Основная цель: удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и 
развитии способностей и талантов.  

Основные задачи: раскрытие творческих способностей школьников, 

формирование у них чувства вкуса и умения ценить прекрасное, 
формирование ценностного отношения к культуре; физическое развитие 

обучающихся, привитие им любви к спорту и побуждение к здоровому 

образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых; оздоровление школьников, привитие им любви 
к своему краю, его истории, культуре, природе, развитие их 

самостоятельности и ответственности, формирование навыков 

самообслуживающего труда. 
Основные организационные формы: занятия школьников в различных 

творческих объединениях (музыкальных, хоровых или танцевальных 

студиях, театральных кружках или кружках художественного творчества, 

журналистских, поэтических или писательских клубах и т.п.); занятия 
школьников в спортивных объединениях (секциях и клубах, организация 

спортивных турниров и соревнований); занятия школьников в объединениях 

туристско- краеведческой направленности (экскурсии,развитие школьных 
музеев). 

Занятия, направленные на комплекс воспитательных мероприятий, 

деятельность ученических сообществ, педагогическое сопровождение,  

удовлетворение социальных потребностей обучающихся  
Основная цель: развитие важных для жизни подрастающего человека 

социальных умений заботиться о других и организовывать свою 

собственную деятельность, лидировать и подчиняться, брать на себя 

инициативу и нести ответственность, отстаивать свою точку зрения и 
принимать другие точки зрения. 

Основная задача: обеспечение психологического благополучия 

обучающихся в образовательном пространстве школы, создание условий 
для развития ответственности за формирование макро и микро 

коммуникаций, складывающихся в образовательной организации, 

понимания зон личного влияния на уклад школьной жизни.  
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Основные организационные формы:  педагогическое сопровождение 

деятельности Юнармейских отрядов; волонтерских, трудовых, 

экологических отрядов, создаваемых для социально ориентированной 
работы; выборного Совета обучающихся, создаваемого для учета 

мнения школьников по вопросам управления образовательной 

организацией; совета старост, объединяющего старост классов для 

облегчения распространения значимой для школьников информации и 
получения обратной связи от классных коллективов; постоянно 

действующего школьного актива, инициирующего и организующего 

проведение личностно значимых для школьников событий 
(соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов); 

творческих советов, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций; созданной из 

наиболее авторитетных старшеклассников группы по урегулированию 
конфликтных ситуаций в школе и т.п. 

Внеурочная деятельность, опирается на содержание основного 

образования, интегрирует с ним, что позволяет сблизить процессы 
воспитания, обучения и развития, решая тем самым одну из наиболее 

сложных проблем современной педагогики. В процессе совместной 

творческой деятельности учителя и обучающегося происходит становление 

личности ребенка. 
Часы, отводимые на внеурочную деятельность, используются по 

желанию учащихся и направлены на реализацию различных форм ее 

организации, отличных от урочной системы обучения. Занятия проводятся в 
форме кружков, секций. 

Для реализации внеурочной деятельности в школе организована 

оптимизационная модель внеурочной деятельности. Часть занятий 

регламентировано в расписании, вторая часть предполагает, что в ее 
реализации принимают участие все педагогические работники (классные 

руководители, педагог-организатор, социальный педагог, педагог-психолог, 

учителя по предметам).  
2.2.3 Модуль: Основные школьные дела 

Данный модуль Программы воспитания школа раскрывает 

своеобразность действующей воспитательной системы, в основе которой 

находится социально-продуктивная деятельность обучающихся, педагогов, 
родителей и представителей социума, их гражданственность, 

инициативность, ответственность, коллективизм, целеустремленность.  

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть обучающихся. Это комплекс 
коллективных творческих дел, интересных и значимых для всех участников 

образовательных отношений, объединяющих всех в единый коллектив. 

Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и 
взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе, районе, городе, 

республике, России и мире.  
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Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с 

(общероссийскими, региональными) праздниками, памятными датами, в 

которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в 

России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в школе, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за активное участие в жизни школы, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, города 
и региона; 

 социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами, в том числе с участием организаций — 
социальных партнёров школы, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

 проводимые для жителей поселения, своего района и организуемые 
совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в 

связи с памятными датами, значимыми событиями для жителей поселения, 

своего района; 

 разновозрастные сборы – многодневные выездные события, включающие в 

себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, 

историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-
оздоровительной и др. направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела 

в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 
корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостей и т. д., помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их 
отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими 

взрослыми. 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 
Торжественная линейка «День знаний» 

Единый открытый урок ко «Дню знаний» 

Месячник по профилактике ДДТТ «Внимание дети!» 

День здоровья 
Акция «Бумажный бум», сбор макулатуры 
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Мероприятие ко Дню Республики Башкортостан  

Концерт ко Дню Учителя 

Акции ко Дню Пожилого человека 
Социальные проекты классов «Хоровод дружбы» 

Концерт ко Дню Матери  

Кадетско-юнармейский бал Орджоникидзевского района «На крыльях 

мира» посвящённый участникам СВО и членам их семей в 
БашкортостанеАкции ко Дню борьбы со  СПИДом 

Акции к Международному дню инвалидов 

Акция «Экологический поезд» 
Новогодний бал 

Новогодние представления  

Торжественное открытие тематического года                                                          

Акция «Кормушка» 
Военно-спортивная игра «Зарница», в честь дня Защитника Отечества 

Праздничный концерт, посвященный Международному женскому дню 

Акции ко Дню космонавтики  
Экологические субботники  

Уроки мужества, посвященные Дню Победы ВОВ 

Акции «Окна Победы», «Письмо солдату» 

Всероссийская акция «Бессмертный полк» 
Праздничный концерт, посвященный Дню Победы 

Торжественный праздник «Последний звонок» 

Мероприятия ко Дню защиты детей 
Торжественная выдача аттестатов 

 

2.2.4 Модуль: Классное руководство 

Осуществляя работу с классом, учитель школы организует: работу с 
коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему 

класса; работу с учителями-предметниками; работу с родителями 

(законными представителями) учащихся. В реализации этих видов и форм 
деятельности педагоги ориентируются на целевые приоритеты, связанные с 

возрастными особенностями их воспитанников. 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 
делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и 

анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, 
трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – 

вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 
возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе;  
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 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого 
ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной 

среды для общения (1 раз в неделю, с учетом утвержденной циклограммы 

основных направлений): 
сплочение коллектива класса через: игры и тренинги (совместно с 

педагогами-психологами и социальными педагогами  ШКОЛЫ) на 

сплочение и командо образование; однодневные походы и экскурсии, 
организуемые классными руководителями и родителями; празднования в 

классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие 

подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, 
дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия 

в жизни класса; 

Индивидуальная работа с учащимися: 
 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах 
по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при 
необходимости) – со школьным психологом; 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 
каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить; 

 индивидуальная работа со учащимися класса, направленная на 
заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют 

свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 
успехи и неудачи;  

 коррекция поведения ребенка через: частные беседы с ним, его 

родителями (законными представителями), с другими учащимися класса; 

включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; 
предложение (делегирование) взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками, преподающими в классе: 
 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 
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требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

 посещение учебных занятий и ведение дневника наблюдений; 
 проведение малых педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев 
их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей; 
Работа с родителями учащихся (законными представителями): 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах 

их детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 
регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме 
обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей; 
 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел 

класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 
соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

 

2.2.5 Модуль: Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий  
предусматривает: 

1.Внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, 
курсам внеурочной деятельности, модулям: спектакли, литературно-

музыкальные композиции, экологические мероприятия, выставки; 

2.Экскурсии, походы выходного дня (в  музей,  картинную  галерею, 

технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными 
руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся  с  привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

3.литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 
организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и 
писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны и др.); 

4.участие в реализации проекта «Пушкинская карта»; 
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5.выездные события, включающие в себя  комплекс  коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая 

общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 
ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

Регулярно классные руководители  для сплочения класса организуют 

экскурсии по городу и в музеи. 
В списке регулярно посещаемых музеев находятся: 

Краеведческий музей  

Республиканский музей Боевой Славы 
Музей города Уфы 

Музей истории России 

Национальный музей Республики Башкортостан 

Башкирский государственный художественный музей имени М. В. 
Нестерова 

Мемориальный дом-музей С. Т. Аксакова 

Дом-музей В. И. Ленина 
Музей археологии и этнографии 

Музей геологии и полезных ископаемых Республики Башкортостан 

В списке регулярно посещаемых театров: 

«Башкирский государственный театр оперы и балета  им.Нуреева» 
«Театр юного зрителя им. М.Карима» 

«Башкирский государственный театр им.Гафури» 

«Кукольный театр» 
«ГКЗ «Башкортостан» 

«ГДК» 

«Башкирская государственная Филармония им .Х.Ахметова» и др. 

    Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 
предусматривает участие обучающихся в совместных районных 

мероприятиях: 

«День цветов» 
«День Учителя» 

Районный слет ЮИД – ДДТ «Новатор» 

«Широкая Масленица»  

«Здравствуй Новый год!» 
«Вахты памяти» 

«Бессмертный полк» 

«Международный День защиты детей» 

 
2.2.6 Модуль: Организация предметно-пространственной среды 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы обогащает 

внутренний мир лицеиста, способствует формированию у него чувства 
вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию ребенком школы.  
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Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает:  

1. организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 
государственного флага Российской Федерации, флага Республики 

Башкортостан (флагштоки на школьной территории, перед центральным 

входом в школу);  

2. оформление холла при входе: информационные стенды «Места новостей» 
в фойе – почетные грамоты, дипломы школы, на первом этаже - экспозиции, 

посвященные Великой Отечественной войне, государственная символика 

Российской Федерации, Республики Башкортостан (флаг, герб), на втором 
этаже - стенд ПДД. 

3. создание и поддержание в классах парт Памяти, посвященные: 

Героям Советского Союза и героизму советского народа в годы Великой 

Отечественной войны;  
4. благоустройство, озеленение территории при школе; поддержание 

эстетического вида и благоустройство всех помещений школы, доступных и 

безопасных рекреационных зон; 
 5. деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий;  

6. разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, 
инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для 

воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной 

организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности; 8. 
создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, 

на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие. Предметно-

пространственная среда строится как максимально доступная для 
обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

Во дворе школы имеется асфальтированный мини-перекресток, на 

котором проходят практические занятия обучающиеся начальной школы по 
ПДД. 

Одним из активных элементов маркетинговых коммуникаций в школе 

является ее представительство в Интернете. Электронные коммуникации 

школы включают 2 направления деятельности: 1) управление официальным 
сайтом; 2) работа в рамках социальных   сетей. 

В школе принято ярко, интересно и творчески проводить все мероприятия, 

значимые для всех участников воспитательных взаимоотношений. 

Подобные события – это всегда источники позитивной информации, но 
важно заниматься и продвижением самих событий, формировать интерес к 

ним, рекламировать их. Творческие команды ключевых дел размещают на 

территории школы афиши, дают анонсы событий, размещают 
анонсирующую и итоговую информацию на официальном сайте школы и в 

социальных сетях  
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2.2.7 Модуль: Взаимодействие с родителями (законными 

представителями) 

Работа с родителями (законными представителями) учащихся школы 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 
которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. Работа осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности:  

На групповом уровне:  

 Общешкольный родительский комитет школы и родительские комитеты 

классов, участвующие в управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 
 семейный всеобуч ‒ занятия для родителей, на которых обсуждаются 

вопросы возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного 

взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, 
круглые столы с приглашением специалистов (по уровням образования); 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания гимназистов. 

На индивидуальном уровне: 
 работа специалистов и педагогов-психологов по запросу родителей для 

решения острых конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в заседании Совета профилактики правонарушений 
несовершеннолетних, собираемых в случае возникновения острых проблем, 

связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных 

и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 
 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

2.2.8 Модуль: Самоуправление 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

школе предусматривает: 

1 Организацию и деятельность органов ученического самоуправления  

«Движение первых», избранных в школе. 
2 Представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе  управления школой. 

3 Защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав обучающихся. Участие ШДОО «Движение первых» в обсуждении 
проблем школы и принятии решений; выработка мнения учеников по 

вопросам школьной жизни; участие в работе органов общешкольного 

самоуправления. 
4 Участие представителей ШДОО «Движение первых» в поддержке 

социально-значимых и иных инициатив школьников; развитие досуговой 

деятельности учащихся. 
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5 Участие представителей ШДОО «Движение первых» в организации 

шефства старших школьников над младшими; сотрудничество с 

внешкольными структурами; привлечение внешних ресурсов к решению 
проблем учеников и школы в целом. 

Ученическое самоуправление в классе осуществляется посредством 

классного собрания. 

Исполнительным органом является совет класса, во главе которого стоит 
председатель совета. На классном ученическом собрании: 

• обсуждают вопросы жизни класса; 

• предлагают и принимают план мероприятий, касающихся внеклассной 
работы; 

• избирают актив класса; 

•вносят предложения по улучшению учебного и воспитательного 

процесса в классе и в школе; 
• избирают делегатов на общешкольную конференцию; 

• высказывают предложения о поощрении учащихся; 

•подводят итоги работы в классе по вопросам дежурства по школе и 
классу, участия в конкурсах, выполнения запланированных дел и т.д. 

Актив класса: 

• организует выполнение решений (очередного) классного собрания, 

групп;  
• организует помощь в учебе обучающимся, имеющим проблемы; 

• обеспечивает дисциплину и порядок в классе, организует 

самообслуживание в классе;  
• готовит и проводит мероприятия согласно плану работы класса и 

школы; 

• отражает всю важную информацию в классном уголке; 

•вносит предложения по улучшению работы классного и школьного 
ученического самоуправления; 

•вместе с классным руководителем составляет план работы классного 

коллектива и выносит его на обсуждение на классном собрании; 
•назначает ответственных за проведение различных проектов и 

мероприятий из числа обучающихся класса. 

2.2.9 Модуль: Профилактика и безопасность 

 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в образовательной организации может предусматривать (указываются 

конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации или 

запланированные): 

организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды с 

целью обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 
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воспитательной деятельности; 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и другое); 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, работников ЦОБ г.Уфы, правоохранительных 

органов – ОП №5 г.Уфы, опеки и т. д.); 

разработку и реализацию профилактических программ, направленных 

на работу как с обучающимися с девиантным поведением, так и с их 

окружением; организацию межведомственного взаимодействия; 

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в образовательной организации и в социокультурном окружении с 

педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; 

по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской 

обороне и другие); 

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению, - познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно- 

духовной, благотворительной, художественной и другой); 

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и других); 

профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

дети-мигранты, обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 
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(далее - ОВЗ) и другие). 

1. Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма. 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ) – 

целенаправленная деятельность по своевременному выявлению, 

предупреждению и устранению причин и условий, способствующих 

дорожно-транспортным происшествиям, в которых погибают и получают 

травмы учащиеся. 

Основные задачи: 

- увеличение количества учащихся, участвующих в мероприятиях по 

профилактике детского дорожно-транспортного травматизма; 

- привлечение педагогических кадров к работе по профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма; 

- учет, анализ и профилактика случаев нарушения учащимися Правил 

дорожного движения; 

- организация работы по пропаганде безопасности

 дорожного движения с родителями. 

Для этого в школе используются следующие формы работы: На уровне 

основного общего образования 

- тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины, 

- практические занятия по правилам дорожного движения, 

- участие в районных дистанционных олимпиадах и конкурсах, 

- инструктажи, беседы, классные часы, 
- внеклассные мероприятия с учащимися по основам безопасного поведения 

на улицах и дорогах, соблюдению правил дорожного движения, 

- изготовление памяток родителям по обучению детей безопасному 

поведению на дорогах, по правилам перевозки пассажиров, 

- внеклассные мероприятия на тему с использованием метода 

проектирования, который позволяет организовать общение с учащимися на 

новом уровне, создать атмосферу делового сотрудничества и приобщить 

учащихся к решению существующих проблем, позволяет учащимся 

самоутвердиться, получать новые знания. В процессе реализации проекта они 

изготавливают плакаты, листовки, памятки, инструкции, рекомендации, 

компьютерные презентации. 

2. Профилактика пожарной безопасности. 

Профилактика пожарной безопасности (ПБ) – комплекс мер, 

направленный на то, чтобы минимизировать вероятность возникновения 

пожара, уметь действовать при пожаре, а также исключить факторы, которые 

его вызывают. 

На уровне основного общего образования 

- тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины, 
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- практические занятия по пожарной безопасности, 

- тематические беседы и классные часы, 
- экскурсии в Музей пожарной охраны, посещение пожарно- технической 

выставки; 

- практикум «Пожарная эвакуация», 
- участие в районных конкурсах, в т.ч. дистанционно. 

3. Профилактика экстремизма и терроризма направлена на 

воспитание у учащихся уважительного отношения ко всем людям всего 

мира, вне зависимости от национальности, религии, социального и 

имущественного положения; воспитание культуры межнационального 

согласия и уважения; создание психологические безопасной 

поддерживающей, доброжелательной среды в школе, исключающей 

проявления агрессии, психологического и физического травмированы; 

формирование уважительного отношения к ценностям, историческому и 

культурному наследию России как многонационального и 

многоконфессионального государства; расширение возможностей для 

проявления социальной, творческой активности детей и молодежи, 

занятий спортом. 

Основные задачи профилактики экстремизма в образовательной среде: 
- формирование у учащихся знаний о сущности экстремистской и 

террористической деятельности; 

- повышение правовой культуры учащихся, родителей и педагогов; 

формирование основ знаний об ответственности за совершение преступлений 

экстремистского и террористического характера; 

- развитие у учащихся умений и навыков правильных действий при 

поступлении угрозы террористических актов; формирование навыков 

противодействия экстремизму и терроризму; 

- формирование ценностных ориентиров личности, гражданского сознания. 

Исходя из задач, в школе работа организована по следующим 

направлениям: 

- информирование учащихся об экстремизме, об опасности экстремистских 

организаций; 

- разъяснение мер ответственности родителей и учащихся за правонарушения 

экстремистской направленности; 

- формирование толерантности у подростков, повышение их социальной 

компетентности, прежде всего способности к слушанию, сочувствию, 

состраданию; 

- снижение у учащихся предубеждений и стереотипов в сфере 

межличностного общения. Этому способствует совместная деятельность 

детей, творческая атмосфера в группе, использование дискуссий, ролевых 
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игр, обучение методам конструктивного разрешения проблем и конфликтов в 

повседневном общении, ведению переговоров; 

- формирование у учащихся понимания ценностей разнообразий и различий, 

уважения достоинства каждого человека. 

- создание условий для снижения агрессии, напряженности. Для этого в 

школе используются следующие формы работы: 

На уровне основного общего образования: 
- классные часы «День солидарности в борьбе с терроризмом»; 

- Декада противодействию идеологии терроризма и экстремизма; 
- библиотечная выставка тематических материалов «Мы против террора!»; 

- тестирование учащихся 9 классов уровень толерантности; 
- интерактивное занятие «Профилактика социальных рисков» 

- тематические классные часы (беседы) «Ложное сообщение о 

террористической угрозе – шутка, смех или слезы?» 
- тематические классные часы (беседы) 

- «Административная и уголовная ответственность за экстремизм 

и терроризм»; 

- встречи с сотрудниками правоохранительных органов; 
- просмотр и обсуждение тематических фильмов и видеороликов; 
- конкурс рисунков и плакатов

 антитеррористической и антиэкстремистской 

направленности; 

- раздача памяток, буклетов антитеррористической и 

антиэкстремистской направленности. 

4. Профилактика правонарушений, правовое и 

антикоррупционное воспитание. 

Правовое воспитание - воспитательная деятельность школы, семьи, 

правоохранительных органов, направленная на формирование правового 

сознания и навыков, и привычек правомерного поведения учащихся. 

Необходимость организации правового воспитания учащихся 

обусловлена развитием правового государства, существование которой 

немыслимо без соответствующего уровня правовой культуры ее граждан, 

трансформацией правовой системы, необходимостью преодоления правового 

нигилизма и правовой неграмотности. Важно сформировать у учащихся 

личностных качеств, необходимых для конструктивного, успешного и 

ответственного поведения в обществе с учетом правовых норм, 

установленных российским законодательством; помочь учащимся 

приобрести знания о нормах и правилах поведения в обществе, социальных 

ролях человека. 

На уровне основного общего образования 
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- Классные часы по правовому воспитанию и антикоррупционному 

просвещению; 

- Профилактическая беседа «Как не стать жертвой преступления»; 

- Интерактивное занятие «Права и обязанности подростков»; 
- Интерактивное занятие «Безопасность в интернете»-«Инструкция по 

применению»; 
- Беседы об ответственности за нарушение статьи КоАП РФ ст.20.2; 

- Тестирование учащихся 9 классов антикоррупционному 

мировоззрению. 

- Реализация курса внеклассных мероприятий «Моя Россия». 
5. Профилактика и предотвращение травли и травли в 

интернете обучающихся. Основная цель профилактических мероприятий 

направлена на то, чтобы, помочь ребенку совладать со стрессовой ситуацией 
и агрессией. 

На  уровне основного общего образования: классные и информационные 
часы, беседы. 

Учись управлять своими эмоциями. 

Воспитание  характера через искоренение отрицательных привычек. 
Как преодолеть школьный травли? 

Предупреждение насилия и жестокости в школе. 

Прекрасно там, где бывает милосердие. 
Жизнь как познание добра. 

Как бороться с конфликтами. 

Нравственный закон внутри каждого. 
Моя жизненная позиция 

Работа в данном направление ведется по разным направлениям: выявление 

детей, склонных к проявлению жестокости к другим обучающимся, Рейд по школе 

в целях проверки информационной доступности правил поведения и нормативных 
документов по профилактике травли, анкетирование обучающихся. 

6.Профилактика самовольных уходов из дома предполагает 

предупредительно-профилактическую работу с учащимися (включает 

первичную профилактику: просвещение детей о рискованном поведении, 
преодоление различных личностных дефицитов - развитие уверенного поведения, 

навыков конструктивного взаимодействия в сложных жизненных ситуациях. 

Индивидуальная работа с несовершеннолетними, совершившими самовольный 
уход из учреждения (проводится работа по оказанию помощи и предупреждению 

повторения самовольного ухода в будущем). 

7. Профилактика аутоагрессивного поведения реализуется по ежегодному 

плану мероприятий по снижению суицидов, суицидальных попыток и 
аутоаргессивного поведения среди несовершеннолетних. 

 

2.2.10 Модуль: Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы 

при соблюдении требований законодательства РФ предусматривает: 
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- участие представителей  организаций-партнёров,  в  том  числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 
мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами 

благотворительной,  экологической,   патриотической,   трудовой и т. д. 
направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

№ 

п/п 
Социальный партнер Вид  взаимодействия 

Общественные организации 

1 Топливно- энергетическая 

компания; 
УГНТУ, УТЭК 

По Договору о творческом 

сотрудничестве: 
 Участие в партнерском проекте 

«Интер РАО» ‒ подготовка учащихся 

профильных классов к участию: 

- в олимпиадах, конкурсах по 
математике, физике,   информатике,  

- НПК,  

- организация и проведение 
экскурсий, встреч с   руководителями 

и ведущими специалистами 

предприятий  ТЭЦ -1, ТЭК;  

- проведение технических 
конференций школьников 

Учреждения дополнительного образования 

2 МБОУ ДО «ЦДТ «Салют»  

МБОУ ДО ДДТ «Новатор» 

МБОУ ДО «Стиль» 

 

По Договору о творческом 

сотрудничестве: 

- занятия учащихся в творческих 

мастерских ежегодного  
  - мастер классы  

  «Творчество - Башкортостан»  

-экскурсии по направлениям 

туристско-краеведческо, 
художественно-эстетическое,  

  спортивное, познавательное и другие 

3 Уфимский городской Дворец 
детского творчества 

им.В.М.Комарова 
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виды  
  деятельности; 

- учебно-познавательные мероприятия 

различной   направленности; 

4 ГБУ ДО Республиканский 

детский образовательный 
технопарк 

ФГБОУ ВО УГНТУ 

По Договору о творческом 

сотрудничестве: 
- организация и проведение на базе 

школы выставок технического 

творчества; 
- организация работы творческих 

мастерских для учащихся ‒ 

участников Открытого Российского 

образовательного Фестиваля с 
международным участием «Наука. 

Интеллект. Творчество - 

Башкортостан»  

5 Центр молодежного 

инновационного творчества 
«Лаборатория инноваций»  

МБОУ ДО «ЭБЦ Лидер 

Эко» 
  

- Учебно-исследовательская 

деятельность; 
- организация и проведение занятий на 

базе  

  Центра курсов внеурочной 
деятельности (по выбору учащихся) 

6 Республиканский туристско-
краеведческий центр 

ДЦТК и  «Зенит» 
- Экскурсии для обучающихся,  

- Тематические мероприятия,  
- Образовательные лекции 7 МБУ «Уфимский городской 

планетарий» 

8 Национальный музей 

Республики Башкортостан 

- Организация и проведение 

тематических экскурсий; 

Организации культуры и искусства 

9 Национальный музей 

Республики Башкортостан 

- Организация и проведение 

тематических  экскурсий; 

10 Музей леса 

- Организация и проведение 
тематических  экскурсий; 

 

11 Башкирский 

государственный музей 
Аксакова 

12 Башкирский 

государственный музей 

Нестерова 

13 Башкирский 

государственный дом-музей 
народного поэта М.Гафури 

14 
Государственный 

ботанический сад 
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15 Башкирский национальный 
молодежный театр 

им.М.Карима 

-Посещение спектаклей; 

- Организация и проведение встреч с 

актерами и деятелями театра; 
-Проведение праздничных творческих  

мероприятий 

16 Башкирский 

государственный театр 

оперы и балета 

17 Башкирский 
государственный театр 

драмы им. М.Гафури 

18 Башкирский 

государственный Русский 

драматический театр 

19 Башкирская государственная 

филармония 

Участие обучающихся в занятиях 

«Музыкального лектория» 

20 Кинотеатр «Глобал-Синема» - Работа «Кинолектория»; 
- Организация и проведение встреч с 

актерами и деятелями кино; 

-Проведение тематических творческих 
и  образовательных мероприятий 

21 

МБУК «Центр культуры и 
народного творчества 

Орджоникидзевского 

района»  

Участие обучающихся в занятиях 

Иные социальные субъекты 

22 Городской Центр занятости 

населения 

- экскурсии на предприятия и в 

организации   г.Уфа; 
- проведение профтестирований и др. 

23 ОГИБДД УМВД России по 
городу Уфа. 

Мероприятия по: 

- формированию культуры безопасной  
  жизнедеятельности; 

- профилактике употребления ПАВ; 

- профилактике соблюдения ПДД; 
-профилактике суицидального 

поведения; 

и другие. 

24 ОП № 5 МВД РФ по 

городскому округу город 

Уфа 

25 Центр общественной 

безопасности 
Орджоникидзевского района 

г.Уфы; 

26 ДПО №6 ГБУЗ РКНД №1 

МЗ РБ 

27 КДН и ЗП при 

Администрации Ленинского 
района городского округа 

город Уфа 

29 МБУ ГЦ ПСС «ИНДИГО»  Мероприятия по: 

- профилактике асоциальных явлений,  30 Центр психолого-
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педагогической, 
медицинской и социальной 

помощи «Саторис» 

- адресной психолого-педагогической  
  консультативной помощи,  

- экстренной психологической 

помощи,  
- консультативной помощи кабинета  

  планирования семьи 

31 Башкирский Центр 

медицинской профилактики 

 
 

 

 

 
 

 

 

- организация встреч специалистов с 

уч-ся;  
- организация медосмотров; 

- проведение вакцинаций; 

и др. 

32  Государственное бюджетное 

общеобразовательное 

учреждение Луганской 
Народной Республики 

«Вахрушевский учебно-

воспитательный комплекс 
№1 «Гармония», город 

Красный Луч (посёлок 

Вахрушево) 

-Формирование образовательных 

компетенций обучающихся 

посредством 
использования краеведческого 

материала в образовательном 

пространстве России во внеурочной 

деятельности; 
- обмен опытом и практиками; 

-реализация инновационной 

площадки. 
 

 
2.2.11 Модуль: Профориентация 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы школы 

предусматривает: 
1 .Профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов, расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

2 .Часы внеурочной деятельности «Россия - мои горизонты» 6-9 классы, 
направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и 

реализации своего профессионального будущего; 

3 .Экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 
представления о существующих профессиях и  условиях  работы; 

4 .Посещение профориентационных выставок, ярмарок  профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей 

в организациях профессионального, высшего образования; 
5 .Совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 
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посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного 

онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и 

направлениям профессионального образования; 
6 .Участие в работе всероссийских  профориентационных  проектов; 

7 .Индивидуальное  консультирование   психологом   обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 

способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые 
могут иметь значение в выборе ими будущей профессии. 

Эта работа осуществляется через: 

1. Практическое знакомство ребенка с содержанием образовательной и 
профессиональной деятельности по тому или иному направлению: 

- социальная проба: погружение ученика в профессию; 

- экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 
представляющих эти профессии; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

- посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных 
заведениях и вузах; - встречи с людьми разных профессий (возможны в 

режиме online); 

- организация на базе школы лагеря труда и отдыха для обучающихся 8 

классов, а также трудовых бригад для обучающихся с 14-18 лет, трудовая 
деятельность которых осуществляется в соответствии с договором с 

учреждением «Центр занятости населения». 

2. Информационная поддержка школьников: 
- циклы профориентационных часов общения, направленных

 на подготовку обучающихся к осознанному планированию и 

реализации своего профессионального будущего; 

- тематические классные часы; 
- профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания обучающихся о типах профессий, способах 
выбора профессий, достоинствах и недостатках той или иной 

профессиональной деятельности; 

- организация курсов по внеурочной деятельности «Мир профессий»; 

- совместное с педагогами изучение Интернет-ресурсов, посвященных 
выбору профессий, прохождение профориентационного online-

тестирования, прохождение online- курсов по интересующим профессиям и 

направлениям образования; 

- участие во всероссийских открытых уроках «Проектория»; 
3. Активизирующие способы помощи ребенку в профессиональном выборе: 

- психолого-педагогическое сопровождение школьников; 

- консультации психолога для обучающихся и их родителей (законных 
представителей по 

вопросам склонностей, способностей и индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 
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профессии; 

- участие в работе Всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети Интернет: просмотр лекций, решение учебно-
тренировочных задач, участие в мастер-классах (например, во 

всероссийском проекте «Билет в будущее», «Только вместе», 

«Профессиональный навигатор», онлайн-уроки «Проектория»). 

 
2.2.12 Модуль: «Детские общественные объединения» 

Действующие на базе МАОУ «Школа № 109 имени Мансура 

Идиятовича Абдуллина» детские общественные объединения – это 
добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, 

созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

гимназии. Их правовой основой является ст.5 ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ 
(ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях».  

Всего в школе действует 6 детских общественных объединения: 

1). Ученическое сообщество школы «Движение первых», 
2). Волонтерский отряд «Открытые сердца», 

3). Отряд «Юнармия», 

4). Российское движение школьников, 

5). Отряд ЮДП,  
6). Отряд ЮИД. 

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: 

1. поддержку деловых и неформальных отношений, основанных на 
соблюдении принципов добровольности, системности, поддержки 

инициативы, принципа «право на ошибку», сотрудничества  и принципа 

«естественного роста»; 

2. организацию общественно полезных дел и социально значимых практик, 
предоставляющих каждому возможность получения важного для  

личностного развития опыта осуществления дел, направленных на помощь 

другим людям, лицею и обществу в целом.  
Такими делами являются: посильная помощь, оказываемая 

лицеистами пожилым людям; совместная работа с учреждениями 

социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий помощь в благоустройстве территории и 
т.п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории и 

другие; 

3. встречи («Совет старшеклассников») членов объединения для 

обсуждения вопросов управления, планирования дел, совместных 
культурно-массовых мероприятий, празднования знаменательных для 

членов объединения и школы событий.  

Проводится в каникулярное время и развивает в учащихся среднего 
подросткового возраста первичные навыки общественно полезной 

деятельности, способствует формированию в них лидерских качеств; 
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4. поддержку и развитие в детских объединениях традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении.  
 2.2.13 Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) 

– развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков 
общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 

учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в 

рамках следующих видов и форм деятельности:   
 IT-клуб ‒ разновозрастный редакционный совет подростков, 

старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью которого 

является освещение наиболее интересных моментов жизни школы, 

популяризация общешкольных ключевых дел, работы кружков, спортивных 
секций, внеурочной деятельности и деятельности органов ученического 

самоуправления ‒ Совета старшеклассников через:  

 газета «Школьный вестник» для старшеклассников (7-9 кл.) ‒ на ее 
страницах ими размещаются материалы о вузах, колледжах и 

востребованных рабочих вакансиях, которые могут быть интересны 

выпускникам; организуются конкурсы рассказов, поэтических 

произведений, сказок, репортажей и научно-популярных статей; проводятся 
круглые столы с обсуждением значимых учебных, социальных, 

нравственных проблем; 

 школьный медиацентр – группа из заинтересованных добровольцев, 
группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, вечеров, дискотек; 

 школьная Интернет-группа ‒ разновозрастное сообщество обучающихся и 
педагогов, поддерживающее официальную группу в социальных сетях с 

целью освещения деятельности школы в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к лицею, информационного 
продвижения ее ценностей и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой детьми, учителями и родителями (законными 

представителями) открыто обсуждаются значимые для школы вопросы;    

 участие обучающихся в региональных и всероссийских конкурсах 
школьных медиа. 

Организацию деятельности школьных медиа осуществляют педагоги 

школы в рамках дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ, при реализации которых они ориентируются на целевые 
приоритеты, связанные с возрастными особенностями их воспитанников. 

В процессе реализации данного модуля, помимо приобретения 

учащимися навыков литературного творчества и журналистской работы, 
создается уникальная творческая обучающая среда, которая стимулирует 

интерес подростков к развитию собственных интеллектуальных 

способностей, активно мобилизует их творческие силы, систематизирует и 
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закрепляет приобретенные ранее профессиональные умения и навыки в 

литературном творчестве, в издательском деле, в полиграфии, дизайне, 

компьютерных технологиях, развивает коммуникативные способности. 
2.2.14 Модуль «Добровольчество и волонтерство» 

Цель действующего на базе школы добровольческого (волонтерского) 

отряда «Открытые сердца» - развитие социальной самореализации учащихся 

через проявление различных видов социальной активности, оказание 
посильной поддержки в решении актуальных проблем местного сообщества 

и помощи нуждающимся категориям населения. 

Основными задачами движения являются:  
 обеспечение популяризации идей добровольчества (волонтёрства) в 

школьной среде;  

 развитие социальной системы: создание оптимальных условий для 

расширения движения путем вовлечения различных групп учащихся в 
реализацию социально-значимых акций и проектов;  

 участие в подготовке и проведении массовых социально-культурных, 

информационно-просветительских и спортивных мероприятий; 
 установление связей с социальными партнерами для осуществления 

совместной социально значимой деятельности;  

 поиск и использование возможностей сетевого взаимодействия и 

сотрудничества с другими волонтерскими отрядами для реализации 
совместных социально-значимых проектов;  

 воспитание чувства патриотизма и активной гражданской позиции, 

формирование лидерских и нравственно-этических качеств личности.  
Принципы деятельности волонтерского (добровольческого) отряда 

«Открытые сердца»:  

 Добровольность – никто не может быть принужден действовать в качестве 

добровольца, добровольцы действуют только по доброй воле.  
 Ответственность – добровольцы, взявшие на себя ту или иную работу, 

принимают на себя личную ответственность за ее качественное выполнение 

и доведение до конца.  
 Безвозмездность – труд добровольцев не оплачивается, добровольцы 

оказывают безвозмездную помощь и осуществляют безвозмездную работу.  

 Равенство – добровольцы признают равные возможности участия каждого в 

коллективной деятельности.  
 Уважение – добровольцы уважают достоинство, особенности и культуру 

всех людей.  

 Самосовершенствование – добровольцы признают, что добровольческая 

деятельность способствует их личному совершенствованию, приобретению 
новых знаний и навыков, проявлению способностей и возможностей, 

самореализации. 

 Нравственность – следуя в своей деятельности морально-этическим нормам, 
добровольцы личным примером содействуют формированию и 

распространению в обществе духовно-нравственных и гуманистических 

ценностей.  
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Основными направлениями деятельности волонтерского (добровольческого) 

отряда «Открытые сердца» являются:  

 досуговая деятельность (организация свободного времени детей, 
подростков);  

 инклюзивная деятельность (работа с детьми РАС);  

 трудовая помощь;  

 оказание помощи ветеранам ВОВ, участникам СВО, труженикам тыла и 
пожилым людям;  

 профилактика здорового и безопасного образа жизни;  

 интеллектуальное развитие (организация и проведение интеллектуальных 
конкурсов);  

 творческое развитие (организация творческих мероприятий, конкурсов, 

праздников);  

 деятельность в рамках охраны окружающей среды.  
Воспитательный потенциал волонтерства реализуется в работе школьного 

волонтерского отряда следующим образом: 

На внешкольном уровне: 
 участие обучающихся в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий районного и городского уровня от лица 

школы (встречающими лицами, помогающими сориентироваться на 

территории проведения мероприятия и т.п.); 
 участие обучающихся в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе 

районного, городского характера); 
 посильная помощь, оказываемая лицеистами пожилым людям, 

проживающим в микрорайоне расположения школы; 

 привлечение обучающихся к совместной работе с учреждениями социальной 

сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной 
помощи семье и детям, учреждения здравоохранения) – в проведении 

культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений, в помощи по благоустройству территории 
данных учреждений; 

На уровне школы: 

 участие в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с 

гостями школы; 
 участие в работе с младшими ребятами: проведение для них праздников, 

утренников, тематических вечеров; 

 участие в работе на прилегающей к лицею территории (благоустройство 

клумб, уход за деревьями и кустарниками, уход за малыми архитектурными 
формами). 

 

2.2.15  Модуль «Школьный спортивный клуб» 

Одной из главных задач современного образования является 

воспитание обучающихся, обеспечение необходимой информацией, 

позволяющей сохранять и укреплять здоровье, формирование 
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гигиенических знаний, норм и правил здорового образа жизни, убеждений в 

необходимости сохранения своего здоровья, содействию воспитания у 

школьников ответственности за собственное здоровье и здоровье 
окружающих.  

В школе действует спортивный клуб «Победа». Школьный спортивный 

клуб «Победа»– это структурное подразделение Муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения «Школа № 109 имени 
Мансура Идиятовича Абдуллина» городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан, объединяющее на добровольной основе учителей и 

учащихся, способствующее развитию физической культуры и спорта. 
Организационное и методическое руководство работой Клуба осуществляют 

учителя физической культуры школы. Общее руководство клубом 

осуществляется Советом клуба. Разработаны Устав и Положение о 

деятельности клуба.  
Целями Клуба являются: 

– привлечение обучающихся школы к систематическим занятиям 

физической культурой и спортом; 
– развитие в школе традиционных и наиболее популярных видов спорта; 

– формирование у обучающихся ценностного отношения к своему 

здоровью, привычки к активному и здоровому образу жизни; 

– организации и проведения спортивно-массовой работы в школе во 
внеурочное время. 

Задачами Клуба являются: 

– активизация физкультурно-спортивной работы и участие всех учащихся в 
спортивной жизни; 

– укрепление здоровья и физическое совершенствование учащихся на 

основе систематически организованных обязательных внеклассных 

спортивно-оздоровительных занятий; 
– закрепление и совершенствование умений и навыков учащихся, 

полученных на уроках физической культуры, развитие жизненно 

необходимых физических качеств; 
– воспитание в лицеистах общественной активности, трудолюбия, 

творчества и организаторских способностей; 

– привлечение к спортивно-массовой работе в Клубе известных 

спортсменов, ветеранов спорта, родителей (законных представителей) 
учащихся; 

– профилактика асоциальных проявлений в детской и подростковой среде. 

Клуб в своей деятельности выполняет следующие функции: 

– организует работу постоянно действующих спортивных секций и групп 
общей физической подготовки для учащихся; 

– проводит внутришкольные спортивные товарищеские встречи между 

классами и с другими школами; 
– организует и проводит физкультурные праздники, показательные 

выступления ведущих спортсменов Клуба, а также приглашенных гостей; 
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– расширяет и укрепляет спортивную материально-техническую базу школы 

(оборудование школьных спортивных сооружений, уход за ними, ремонт 

спортивного инвентаря); 
– формирует сборные команды школы и организует участие обучающихся в 

соревнованиях, проводимых органами управления образования, 

региональных и всероссийских; 

– создает условия для подготовки членов Клуба к выполнению нормативов 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО; 

– поощряет обучающихся, добившихся высоких показателей в 

физкультурно-спортивной работе; 
 

 2.2.16 Модуль «Школьные театры»  

Современное общество требует от человека основных базовых навыков 

в любой профессиональной деятельности – эмоциональная грамотность, 
управление вниманием, способность работать в условиях кросс 

культурности, творчество и креативность, способность к (само)обучению и 

др. При правильно выстроенной работе основную часть из востребованных 
в будущем навыков можно развить, занимаясь театральной деятельностью. 

Эмоционально-образная природа театрального искусства даёт возможность 

применить творческую фантазию ребенка. Театральное искусство, пожалуй, 

самое универсальное средство эстетического и нравственного воспитания, 
формирующего внутренний мир обучающихся. Театр помогает задуматься и 

иначе взглянуть на окружающий мир. У школьников, включенных в процесс 

театральной деятельности, постепенно формируется представление об 
идеале личности, который служит ориентиром в развитии их самосознания и 

самооценки. 

Раздел «Школьные театры» выступает основным системообразующим 

компонентом культурно-творческой воспитательной среды гимназии.  
Театральная студия школы «Смайл»  принимает участие в городских и 

районных конкурсах театральных коллективов, а также конкурсах 

стихотворений. Выступают перед учащимися школы с готовыми 
спектаклями.  

 

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение реализации Программы воспитания  
Обеспеченность кадровыми условиями означает:  

✓  укомплектованность школы педагогическими, руководящими и иными 

работниками; 

✓ необходимый уровень квалификации педагогических и иных работников, 

участвующих в реализации Программы воспитания и создании условий для 

ее разработки и реализации;  

✓  непрерывность профессионального развития педагогических работников 

школы. 
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Руководит воспитательной работой в школе заместитель директора по 

воспитательной работе. Организует детские движения – советник директора 

по воспитанию, старшая вожатая. Социальный педагог – проводит 
тематические беседы. Педагог-психолог проводит  занятия  с 

коррекционным воздействием. Учебно-воспитательной работой руководит 

заместителя директора по УВР. 

 
 

    Должност

ь 

Функционал 

Директор  Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

Заместитель  

директора по 
УВР 

среднего 

общего 

образования 

Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, 
организует работу с неуспевающими и слабоуспевающими 

учащимися и их родителями (законными 

представителями), учителями-предметниками. Организует 

методическое сопровождение и контроль учителей-
предметников по организации индивидуальной работы с 

неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися, 

одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей 
«группы риска». Курирует деятельность объединений 

дополнительного образования, Школьного спортивного 

клуба. 

Заместитель  

директора по 
ВР 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

Организует воспитательную работу в образовательной 

организации: анализ, принятие управленческих решений по 
результатам анализа, планирование, реализация плана, 

контроль реализации плана. 

Руководит социально-психологической службой, является 

куратором Школьной службой медиации. 
Курирует деятельность Школьного самоуправления, 

волонтёрского объединения, родительского и  актива 

Курирует деятельность объединений дополнительного 
образования, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, 

педагогов-психологов, социальных педагогов, педагогов 

дополнительного образования, классных руководителей. 
Обеспечивает работу «Навигатора дополнительного 

образования» в части школьных программ. 

Социальный  

педагог 

Организует работу с обучающимися, родителями 

(законными представителями), классными 

руководителями, учителями-предметниками по 
профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних, в том числе в рамках 
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межведомственного взаимодействия. Проводит в рамках 
своей компетентности коррекционно-развивающую работу 

с учащимися «группы риска» и их родителями (законными 

представителями). 
Является куратором случая: организует разработку ИПР 

(при наличии обучающихся категории СОП), обеспечивает 

их реализацию, подготовку отчетов о выполнении. 

Является ответственным секретарем Совета по 
профилактике, обеспечивает участие всех участников 

заседаний, исполнение решений и подготовку 

документации отчетов о выполнении в КДН и ЗП , РОО. 

Педагог-

психолог 

Организует психологическое сопровождение 

воспитательного процесса: проводит коррекционные 
занятия с учащимися, состоящими на различных видах 

учёта; консультации родителей (законных представителей) 

по корректировке детско-родительских отношений, 
обучающихся по вопросам личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, травли, профориентацию др. 

Является ответственным секретарем СПС. 

Классный  
руководител

ь 

Организует воспитательную работу с обучающимися и 
родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-

предметник 

Реализует воспитательный потенциал урока. 

Советник по 

воспитанию  

Организует взаимодействие с детскими общественными 

объединениями. 

 

Психолого-педагогическое сопровождение реализации Программы 
воспитания школы – это целостная, системно организованная деятельность, 

в пространстве которой создаются эффективные социально-

психологические и педагогические условия для успешного воспитания и 

развития каждого ребенка. В ходе психологического сопровождения 
решаются следующие задачи: 

 систематическое отслеживание психолого-педагогического статуса 
ребенка и динамики его психологического развития в процессе воспитания; 

 формирование у обучающихся способности к самопознанию, 

саморазвитию и самоопределению; 

 создание специальных социально-психологических условий для оказания 

помощи детям, имеющим проблемы в психологическом развитии, обучении 

и воспитании. 
Социально-психолого-педагогическая служба (далее ‒ СППС) школы  

обеспечивает:  
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 преемственность содержания и форм организации воспитательного 

процесса на всех ступенях школьного образования; 

 учет специфики возрастного психофизического развития обучающихся, в 
том числе особенности перехода из младшего школьного возраста в 

подростковый и в старший подростковый; 

 диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения 

(индивидуальный, групповой, уровень класса, уровень учреждения); 
 формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

обучающихся, педагогических и административных работников, 

родительской общественности; 
 вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения 

участников воспитательного процесса в его целях дифференциации и 

индивидуализации (профилактика, диагностика, консультирование, 

коррекционная работа, развивающая работа, просвещение, экспертиза); 
 сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся;  

 формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

 осуществление системного мониторинга возможностей и способностей 
обучающихся для выявления и поддержки одаренных детей, детей с 

ограниченными возможностями здоровья;  

 обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной сферы деятельности; 
 формирование требуемых коммуникативных навыков в разновозрастной 

среде и среде сверстников;  

 поддержку детских объединений, ученического самоуправления. 
3.2 Нормативно-методическое обеспечение воспитательной 

деятельности. 

Локальные нормативные акты школы: 

 Правила внутреннего распорядка для работников Муниципального 
автономного общеобразовательного учреждения «Школа № 109 имени 

Мансура Идиятовича Абдуллина» городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан. 
 Правила внутреннего распорядка для учащихся и родителей 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Школа 

№ 109 имени Мансура Идиятовича Абдуллина» городского округа город 

Уфа Республики Башкортостан. 
 Положение о центре дневного пребывания детей «Страна детства» при 

Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Школа № 

109 имени Мансура Идиятовича Абдуллина» городского округа город Уфа 

Республики Башкортостан  
 Положение о порядке основаниях перевода, отчисления и восстановления 

обучающихся в Муниципальном автономном общеобразовательном 

учреждении «Школа № 109 имени Мансура Идиятовича Абдуллина» 
городского округа город Уфа РБ. 
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 Положение о школьной форме обучающихся Муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения «Школа № 109 имени Мансура 

Идиятовича Абдуллина» городского округа город Уфа РБ. 
 Положение о родительском контроле организации горячего питания 

обучающихся в Муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Школа № 109 имени Мансура Идиятовича Абдуллина» 

городского округа город Уфа Республики Башкортостан. 
 Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений Муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения «Школа № 109 имени Мансура 
Идиятовича Абдуллина» городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан 

 Положение о контрольно-пропускном режиме в Муниципальном 

автономном общеобразовательном учреждении «Школа № 109 имени 
Мансура Идиятовича Абдуллина»  городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан 

 Положение о деятельности Родительского комитета Муниципального 
автономного общеобразовательного учреждения «Школа № 109 имени 

Мансура Идиятовича Абдуллина» городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан 

 Положение о деятельности родительского комитета класса Муниципального 
автономного общеобразовательного учреждения «Школа № 109 имени 

Мансура Идиятовича Абдуллина» городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан 
 Положение о деятельности Совета обучающихся Муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения «Школа № 109 имени 

Мансура Идиятовича Абдуллина» городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан 
 Положение о деятельности социально-психолого-педагогической службы 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Школа 

№ 109 имени Мансура Идиятовича Абдуллина» городского округа город 
Уфа Республики Башкортостан 

 Положение о спортивном клубе Муниципального автономного 

общеобразовательного учреждении «Школа № 109 имени Мансура 

Идиятовича Абдуллина» городского округа город Уфа Республики 
Башкортостан 

 Положение о летнем лагере труда (о трудовых объединениях с питанием) 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Школа 

№ 109 имени Мансура Идиятовича Абдуллина» городского округа город 
Уфа Республики Башкортостан 

 Положение об общественном наркологическом посте Муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения «Школа № 109 имени 
Мансура Идиятовича Абдуллина» городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан 
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 Положение о постановке учащихся на внутришкольный учет в 

Муниципальном автономном общеобразовательном учреждении «Школа № 

109 имени Мансура Идиятовича Абдуллина» городского округа город Уфа 
Республики Башкортостан 

 Положение о порядке постановки на учет неблагополучных семей в 

Муниципальном автономном общеобразовательном учреждении «Школа № 

109 имени Мансура Идиятовича Абдуллина» городского округа город Уфа 
РБ 

 Положение о Совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних Муниципального автономного общеобразовательного 
учреждения «Школа № 109 имени Мансура Идиятовича Абдуллина» 

городского округа город Уфа Республики Башкортостан 

 Положение о деятельности Совета обучающихся Муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения «Школа № 109 имени 
Мансура Идиятовича Абдуллина» городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан 

  
3.3 Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными 

потребностями 

Основным требованием к условиям работы является оптимально 

выстроенное взаимодействие всех участников образовательных отношений 
школы  (педагогов, родителей и медицинского персонала) и сетевое 

взаимодействие образовательных и иных организаций, 

специализирующихся в области семьи и других институтов общества. 
  Цель такого взаимодействия состоит в создании активной модели 

взаимоотношений, направленной на снятие противоречий, изменение 

родительских установок, повышение профессиональной компетентности 

педагогов и обучение родителей новым формам общения и поддержки 
ребенка, организацию предметной коррекционно-развивающей среды, 

стимулирующей его эффективное развитие.  

Кадровое обеспечение 
Работа с детьми с особыми образовательными потребностями 

осуществляется только специалистами соответствующей квалификации, 

имеющими специализированное образование и педагогами, прошедшими 

обязательную курсовую или другие виды профессиональной подготовки. 
Уровень квалификации работников школы для каждой занимаемой 

должности соответствует квалификационным характеристикам по 

соответствующей должности.  

 Специфика организации образовательной и коррекционной работы с 
детьми, имеющими особые образовательные потребности, обусловливает 

необходимость специальной подготовки педагогического коллектива, 

которая обеспечивается (при необходимости, на постоянной основе) 
подготовкой, переподготовкой и повышением квалификации работников, 

занимающихся решением вопросов образования детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 



50 

 

  Оба вектора механизма взаимодействия (внутренний и внешний) 

обеспечивают системное сопровождение детей с ОВЗ с целью их 

социальной адаптации, освоения ими образовательной программы, 
коррекции недостатков в физическом и психическом развитии. 

Акцент делается на решение вопросов психосоциальной 

компетентности учащихся на различных уровнях и их физиологического 

развития, т.к. способность учащегося эффективно и адекватно действовать в 
повседневных жизненных ситуациях является сегодня основным 

направлением его личностного развития.  

Программа направлена на: 
 преодоление затруднений учащихся в учебной деятельности; 

 овладение навыками адаптации учащихся к социуму; 

 психолого-медико-педагогическое сопровождение школьников, имеющих 

проблемы в обучении; 
 развитие творческого потенциала учащихся (в т.ч., одаренных детей); 

 создание системы комплексной помощи детям с ограниченными 

возможностями здоровья, обеспечивая:  

 создание специальных условий воспитания, обучения, позволяющих 

учитывать особые образовательные потребности детей с ограниченными 

возможностями здоровья, посредством индивидуализации и 
дифференциации гимназического образовательного процесса; 

 дальнейшую социальную адаптацию и интеграцию детей с особыми 

образовательными потребностями в школе. 
Внутренний механизм взаимодействия специалистов школы 

предусматривает: 

1. Комплексность в определении и решении проблем ребёнка и предоставлении 
ему квалифицированной помощи специалистов. 

2. Составление комплексных индивидуальных программ общего развития и 

коррекции отдельных сторон учебно-познавательной, речевой, 

эмоциональноволевой и личностной сфер ребёнка. 
    Внешний механизм взаимодействия (социальное партнерство) 

предусматривает: 

1. Сотрудничество с учреждениями образования и другими ведомствами по 

вопросам преемственности обучения, развития и адаптации, социализации, 
здоровьесбережения детей с ОВЗ. 

2. Сотрудничество с негосударственными структурами, общественными 

организациями, реабилитационными центрами. 
3. Сотрудничество с родительской общественностью. 

Взаимодействие носит сетевой характер и осуществляется по 

соглашению учреждений-партнеров или по решению органов власти 

(Управления образования ГО г.Уфа, Управления здравоохранения ГО г.Уфа 
и др.), в ведении которых они находятся. Инициаторами организации 

соответствующей деятельности могут выступать также учащиеся с ОВЗ, их 

родители (законные представители).  
При работе с такими детьми учитывается классификация нарушений по 
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тяжести проявления, что является важным при разработке коррекционных и 

социально-адаптивных мероприятий для них. Необходимы специальные 

условия для получения образования,  программы и методы обучения и 
воспитания; учебные пособия и материалы,  специальные технические 

средства обучения и коллективного и индивидуального использования, 

услуги ассистента, коррекционные занятия, доступ в здание, другие условия, 

без которых невозможно или затруднено освоение образовательных 
программ. 

3.4  Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

   Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся способствует формированию  

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных 
целях. В МАОУ «Школа № 109 имени Мансура Идиятовича Абдуллина» 

строится на принципах: 

- публичность поощрения (информирование всех обучающихся о 
награждении, проведение процедуры награждения в присутствии 

значительного числа школьников); 

- соответствие артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, 

специфической символике, выработанной и существующей в сообществе в 
виде традиции; 

- прозрачность правил поощрения; 

- регулирование частоты награждений (недопущение избыточности в 
поощрениях - недостаточно длительные периоды ожидания и чрезмерно 

большие группы поощряемых); 

- сочетание индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать 
активность групп обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между школьниками, получившими награду и не 

получившими ее); 
- дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

   Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся являются рейтинг, формирование 
портфолио, спонсорство. 

   Рейтинг как способ организации поощрения социальной успешности и 

проявлений активной жизненной позиции обучающихся представляет собой 

размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой 
их успешностью в чем-либо (достижениями). Рейтинги оказывают 

ощутимое стимулирующее воздействие на поведение ученических 

коллективов и отдельных школьников. 
   Формирование портфолио в качестве способа организации поощрения 

социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся - деятельность по собиранию (накоплению) артефактов, 
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символизирующих достижения. Портфолио включает артефакты признания 

(грамоты, благодарственные письма, фотографии призов) или артефакты 

деятельности (рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий), 
портфолио может иметь смешанный характер. 

В МАОУ «Школа № 109 имени Мансура Идиятовича Абдуллина» 

применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 
- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

- благодарность за активное участие в школьных делах и/или в 

конкретных проявлениях активной жизненной позиции (за ответственное 
отношение к порученному делу, волю к победе) 

- награждение почетными грамотами и дипломами за победу или призовое 

место с указанием уровня достижений обучающихся в различных школьных 

конкурсах и викторинах; 
- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей; 

Размещение заметок о достижении  обучающихся на официальном 
школьном сайте, в новостных выпусках школьной социальной сети, 

районной группе «Новости Орджоникидзевского района». 

- проведение ежегодной церемонии «Парад звезд». 

 
3.5 Анализ воспитательного процесса 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется 

по выбранным самой школой направлениям и проводится с целью 
выявления основных проблем воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно заместителем директор по 

воспитательной работе с привлечением (при необходимости и по 

самостоятельному решению администрации школы) внешних экспертов.  
Основными принципами, на основе которых осуществляется 

самоанализ воспитательной работы в школе, являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 
ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к учащимся, так 

и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, 
а качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, 

характер общения и отношений между лицеистами и педагогами;   

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 
совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 
совместной с детьми деятельности; 

 принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

учащихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 
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развитие каждого из них – это результат как социального воспитания (в 

котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так 

и стихийной социализации и саморазвития детей. 
Основными направлениями анализа организуемого в школе 

воспитательного процесса являются следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 
является динамика личностного развития учащихся каждого класса.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с 

заместителем директора по воспитательной работе с последующим 
обсуждением его результатов на заседании методического объединения 

классных руководителей или Педагогическом совете. 

Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития учащихся является педагогическое 
наблюдение. При этом, внимание педагогов сосредотачивается на 

следующих вопросах:  

 какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников 
удалось решить за минувший учебный год;  

 какие проблемы решить не удалось и почему;  

 какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 
является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной 

работе, классными руководителями, активом старшеклассников и 
родителями (законными представителями) учащихся, хорошо знакомыми с 

деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в 
школе совместной деятельности детей и взрослых являются беседы с 

учащимися и их родителями (законными представителями), педагогами, 

лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании 
методического объединения классных руководителей или малом 

педагогическом совете. Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, 

связанных с: 

 качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 
 качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;  

 качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

 качеством реализации личностно-развивающего потенциала школьных 
уроков; 

 качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

 качеством функционирующих детских общественных объединений; 
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 качеством проводимых экскурсий, экспедиций, походов;  

 качеством профориентационной работы; 

 качеством работы школьных медиа; 
 качеством организации предметно-эстетической среды; 

 качеством взаимодействия школы и семьи; 

 качеством обеспечения безопасности, здоровья и комфорта; 

 качеством сформированности степени гражданской идентичности 
обучающихся. 

Методики, используемые в МАОУ «Школа № 109 имени Мансура 

Идиятовича Абдуллина», являются надёжным инструментом педагога-
психолога для решения большинства практических задач.  

1.Диагностика интеллектуальных способностей и особенностей личности.  

2. Диагностика системы взаимоотношений с ближайшим окружением. 

3.Выявление индивидуальных факторов, препятствующих адаптации  
4. Диагностика и коррекция функционального состояния в норме и при ряде 

заболеваний.  

5. Арт-терапевтические методики.  
6. Диагностика ДРО  

7.Диагностика и развитие социальной компетентности. 

 8.Выявление группы риска и специальные методики для работы с 

кризисных состоянием.  
9. Диагностика психологического климата в классе.  

10. Диагностика готовности к школе и выбор оптимального 

образовательного маршрута  
11. Прогноз и профилактика проблем обучения в начальной школе  

12. Диагностика и развитие творческого мышления.  

В школе проводится психологическое консультирование взрослых, детей и 

подростков, профессиональный отбор персонала и оптимизация внутренних 
процессов организации, сопровождение образовательного процесса. Итогом 

самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу.  
Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом 
управления в школе. 

Итогом самоанализа организуемой в школе  воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу. 


	Пояснительная записка
	РАЗДЕЛ I.ЦЕЛЕВОЙ
	Кадровое обеспечение

